
 기관개요
기관현황 ∙ 인력 : 46명(정원)

∙ 조직 : 1국 4부 1팀(TF)
∙ 예산 : 7,546,075천원

주요사업
분야

∙ 지역문화진흥을 위한 사업의 개발, 추진 및 지원
∙ 지역문화 관련 정책 개발 지원과 자문
∙ 지역축제의 개최  

평가등급
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지속가능경영
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경영성과
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 사회적 가치
2020 2021

25.39

지속가능경영 및 경영성과
2020 2021

£ 기관사명 · 사회적역할 파악과 경영목표 달성을 위한 리더십
£ 조직 · 인사 관리의 적정성 
£ 지방출자출연기관 예산편성 및 집행기준 이행 
£ 지방자치단체 정책운영방향을 반영한 재정계획의 합리적 제고 
£ 문화재단 주요사업 목표와 달성도 
£ PCSI 지표 적용 고객만족도 조사  
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주요사업 나

경영효율성과
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사회적 가치
2020 2021

£ 일자리 창출 및 일 · 가정 양립을 위한 노력  
£ 고객 및 주민의 경영참여
£ 노사상생과 협력의 공공노사관계 구축 
£ 지방출자출연법에 따른 통합공시 기준 준수
£ 불공정 행위 · 부정 · 부패행위 근절 등 공정사회 구현 노력과 성과

일자리� 창출� 및�
일·가정� 양립 가

소통� 및� 참여 가

재난·안전� 관리 가

지역상생발전 나
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